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Stanistawdw, dnia 24 kwietnia 2025r.

WOIT GMINY STANISLAWOW
OGLASZA OTWARTY NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Pracownik ds. ochrony powietrza (Ekodoradca/Ekodoradczyni)
Wymiar czasu pracy: 2 etatu
Umowa na czas okreslony

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

obywatelstwo: polskie,

obywatelstwo Unii Europejskiej, obywatelstwo innych panstw, ktérym na podstawie umoéw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspoélnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

wyksztatcenie srednie,

co najmniej 3 letni staz pracy ogétem,

10) umiejetnosc¢ obstugi komputera (MS Office, Internet), urzadzen biurowych i urzadzen mobilnych,
11) posiadanie prawa jazdy kat.: B, czynne prowadzenie samochodu i brak statych przeciwskazan do

jego prowadzenia,

12) tatwos¢ nawigzywania kontaktéw, komunikatywnosc¢.

2. Dodatkowe atuty:

1)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

znajomos$¢é aktualnych przepiséw prawa m.in. programow ochrony powietrza, uchwaty
antysmogowej, ustawy o odnawialnych zrédtach energii, ustawy prawo budowlane, ustawy prawo
energetyczne, ustawy o termomodernizacji i remontach i rozporzgdzenia w sprawie warunkéw
technicznych, jakim powinny odpowiadac¢ budynki i ich usytuowanie,

znajomos$¢é sytuacji srodowiskowej i energetycznej oraz stanu jakosci powietrza w Polsce,
wojewddztwie i gminie,

znajomos$¢ trenddw na rynku energetycznym i budowlanym, w tym Zrddet ciepta oraz materiatéw
budowlanych,

wyksztatcenie wyzsze,

wyksztatcenie z zakresu ochrony srodowiska, inzynierii Srodowiska, energetyki, odnawialnych
Zzrédet energii, budownictwa, chemii, fizyki, finanséw i ekonomii, zarzgdzania badz administraciji,
doswiadczenie w zakresie wykonywania audytéw energetycznych, ekologicznych, efektywnosci
energetycznej, sporzadzania swiadectw charakterystyki energetycznej,

doswiadczenie w przygotowaniu wnioskow aplikacyjnych, studiow wykonalnosci, dokumentéw
typu PONE, PGN, POP,

znajomos¢ struktury dziatania i organizacji prawnej samorzadu terytorialnego,

samodzielnosé,

10) umiejetnosé planowania, w tym planowania strategicznego,
11) dobra organizacja pracy,
12) umiejetnosé prowadzenia spotkan i wystgpien publicznych,
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13) myslenie analityczne, kreatywnos¢ i szybkie uczenie sie,
14) umiejetnosé pracy w stresie,

15) doswiadczenie w pracy z trudnym klientem,

16) umiejetnosci koordynacyjne,

17) doswiadczenie w pracy w urzedzie.

3. Zakres gtéwnych zadan realizowanych na stanowisku:

1) obstuga systeméw wytworzonych przez wojewddztwo mazowieckie w ramach projektu
»Mazowsze bez smogu” wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach Priorytetu Il: ,Fundusze Europejskie na zielony rozwd6j Mazowsza” Dziatanie 2.1
»Efektywnos¢ energetyczna” Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027,

2) opracowanie strategii stuzgcej poprawie jakosci powietrza gminy Stanistawow,

3) nadzdér nad wdrazaniem ww. strategii oraz monitorowanie realizacji uchwat i strategii lokalnych
w zakresie ochrony powietrza;

4) monitorowanie oraz prowadzenie sprawozdawczos$ci realizacji zatozen Programu ochrony
powietrza
i Planu dziatan krétkoterminowych;

5) monitorowanie stanu inwentaryzaciji zrodet ciepta oraz wsparcie w aktualizacji bazy danych;

6) wykonanie i aktualizacja analizy/badan dotyczacych potrzeb edukacyjnych mieszkancéw gminy
Stanistawow;

7) organizacja wydarzen informacyjno-edukacyjnych w zakresie ochrony powietrza;

8) wydrukowanie i dystrybucje materiatow informacyjno-edukacyjnych dot. ochrony powietrza;

9) aktualizacja analizy/ diagnozy ubdstwa energetycznego mieszkancéw gminy Stanistawow, w tym
na podstawie istniejgcych danych i rejestréw, np. pochodzacych z osrodkéw pomocy spotecznej;

10) utworzenie bazy danych dot. ubdstwa energetycznego w gminie Stanistawoéw;

11) udziatw kontrolach palenisk oraz czynna wspétpraca w tym zakresie z uprawnionymi urzednikami
gminy i policja;

12) zlecanie badania prébek popiotu do akredytowanego laboratorium w celu wykrycia spalania
najgorszej jakosci paliw i odpadow;

13) wsparcie w pozyskiwaniu zewnetrznego wsparcia finansowego dla gminy Stanistawéw na
realizacje zidentyfikowanych potrzeb w zakresie inwestycji i dziatan ograniczajacych emisje
zanieczyszczen, podnoszacych efektywnos¢ energetyczna i budujgcych swiadomos¢ spoteczng
w tym zakresie.

14) doradztwo mieszkancom w zakresie wymiany Zrédta ogrzewania i termomodernizacji oraz pomoc
w pozyskaniu srodkéw finansowych;

15) wsparcie dziatah zmierzajacych ku zwigekszeniu oszczednosci zuzycia energii w gospodarstwach
domowych zwtaszcza dotknietych ubdstwem energetycznym,

16) udziat w spotkaniach ekodoradcéw,

17) organizacja wydarzen w zakresie ochrony powietrza skierowanych do grup wymagajacych
szczegbtowego wsparcia, grup opiniotwoérczych (tj. przedsiebiorcow, lekarzy, ksiezy, OSP) i ogétu
spoteczenstwa,

18) przeprowadzania akcji informacyjnej o wymaganiach uchwaty antysmogowej oraz dostepnych
formach dofinansowania do wymiany kottéw.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny oraz zyciorys (curriculum vitae),

2) kwestionariusz osobowy,

3) oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

4) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci (brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe),
5) oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
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6) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym za zatrudnienie na danym stanowisku,
7) kserokopie swiadectw pracy potwierdzajgce wymagany staz pracy,

8) kserokopie dyplomow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

9) kserokopie innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

10) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

11) inne dokumenty.

Oswiadczenia, kwestionariusz osobowy, CV oraz list motywacyjny powinny by¢ podpisane
wtasnorecznie przez kandydata, a kserokopie dokumentow potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem
wtasnorecznym podpisem kandydata.

5. Miejsce i termin sktadania dokumentéw aplikacyjnych:

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru
na wolne stanowisko urzednicze pracownik ds. ochrony powietrza w Urzedzie Gminy Stanistawow”,
osobiscie w Sekretariacie Urzedu Gminy Stanistawow lub przesta¢ pocztg pod adres: Urzad Gminy
Stanistawoéw, ul. Rynek 32, 05 — 304 Stanistawow, w terminie do dnia 9 maja 2025r. do godziny 16.00
(decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu Gminy).

2. Aplikacje, ktére wptynag do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

3. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy
Stanistawdw oraz na stronie internetowej gminy i w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Stanistawéw
(BIP) http://bip.stanislawow.eu/.

Informacje dotyczgce przetwarzania danych osobowych w zwigzku z naborem na wolne

stanowisko pracy w Urzedzie Gminy Stanistawéw

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w zwiagzku z naborem na wolne
stanowisko pracy w Urzedzie Gminy Stanistawéw

W zwigzku z realizacjg wymogow art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (zwane dalej ,,RODO”), Administrator informuje
0 zasadach oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Stanistawéw, zsiedzibg przy
ul. Rynek 32 w Stanistawowie (05-304 Stanistawdw).

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moze Pani/Pan kontaktowaé sie z inspektorem
ochrony danych (zwanym dalej |IOD) wyznaczonym przez Administratora: pocztg tradycyjng na adres: 10D,
ul. Rynek 32, 05-304 Stanistawéw lub na adres e-mail: iod@stanislawow.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obechego postepowania
rekrutacyjnego’ w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy?, natomiast inne dane na podstawie
zgody®, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Jezeli w dokumentach zawarte sa dane,
o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Paristwa zgoda na ich przetwarzanie?, ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

L Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,
str. 1, ze zm. (dalej: RODO);

2 Art. 221 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2025 poz. 277) oraz §1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej z dnia 10 grudnia 2018 r. r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. 2024 poz. 535 ze zm.);

3 Art. 6 ust. 1 lit a RODO;

4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO;
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4. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazane wytacznie podmiotom, ktére uprawnione sa do ich
otrzymania przepisami prawa. Ponadto moga by¢ one ujawnione podmiotom, z ktorymi Wéjt Gminy
Stanistawéw zawart umowe na Swiadczenie ustug serwisowych dla systemoéw informatycznych
wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.
5. Pani/Pana dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji realizacji celéw okreslonych w pkt 3, a po tym czasie przez okres oraz
w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.
6. Przystuguje Pani/Panu prawo:

1) dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

2) do sprostowania (poprawiania) danych;

3) do usuniecia danych osobowych;

4) do ograniczenia przetwarzania danych;

5) do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na adres Urzedu Ochrony

Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa.

7. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22" Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pana/Panig innych danych
jest dobrowolne.
8. Pani/Pana dane osobowe nie beda profilowane ani tez nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.
9. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby na
przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej
zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym prawem.

Wit

/-/ Kinga Anna Sosinska



