Stanistawdw, dnia 14.01.2025 .

ORG.2110.2.2025

Ogtoszenie o zatrudnieniu pracownika na zastepstwo

Wjt Gminy Stanistawdw zatrudni pracownika na zastepstwo na stanowisko ds. planowania

przestrzennego w Urzedzie Gminy Stanistawow ul. Rynek 32, 05-304 Stanistawow.

Dokumenty nalezy sktadac osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy w Stanistawowie lub przesta¢ na
adres Urzedu Gminy Stanistawéw ul. Rynek 32, 05-304 Stanistawéw w_terminie do dnia 22 stycznia
2025 roku z dopiskiem na kopercie ,Oferta na zastepstwo pracownika na stanowisku ds. planowania
przestrzennego”.

Terminem wigzgcym jest data wptywu do Urzedu Gminy, a nie data nadania.

Wybrani kandydaci, ktérzy spetnig niezbedne wymagania zostang telefonicznie zaproszeni na rozmowe
kwalifikacyjna.

Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni praw publicznych,
niekaralnosc¢ za przestepstwa umysine i stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na
w/w stanowisku,

wyksztatcenie srednie lub wyzsze,

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku.

Zakres obowigzkow:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

przygotowywanie wypisdw i wyrysow oraz zaswiadczed z miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego,

prowadzenie i aktualizowani rejestru miejscowych plandéw zagospodarowania
przestrzennego, gromadzenie i przechowywanie oryginatéw plandéw i materiatow
zwigzanych z tymi planami,

prowadzenie postepowan zwigzanych z ustalaniem optat i odszkodowan zwigzanych ze
zmiang wartosci nieruchomosci w zwigzku z uchwalaniem lub zmiang miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego,

prowadzenie postepowan zwigzanych z wydawaniem decyzji o warunkach zabudowy,
inwestycji celu publicznego oraz prowadzenie ich rejestru,

wstepne opiniowanie projektéw planéw zagospodarowania przestrzennego
wojewodztwa i sgsiednich gmin,

przygotowywanie projektéw decyzji, zarzadzen i uchwat z zakresu wykonywanych
zadan,

udziat w pracach zwigzanych z opracowywaniem planéw ogdlnych i miejscowych na
terenie gminy.

Wymagane dokumenty :



1. list motywacyjny + CV;
2. kwestionariusz osobowy;
3. os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

W zakresie niniejszej rekrutacji nie obowigzujg przepisy o naborze pracownikdw samorzgdowych
(stanowisko urzednicze).

/-/ Hanna Pietrzyk
Sekretarz Gminy



