UCHWALA NR X1/60/2015
RADY GMINY STANISLAWOW

z dnia 29 pazdziernika 2015 r.

w sprawie wynagrodzenia Wéjta Gminy Stanistawow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.z2015r., poz.
1515), art.8ust.21 art. 36 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 2014 poz. 1202 z pézn. zm.) w zwiazku zrozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz.1786 ) Rada Gminy Stanistawow

postanawia, co nastgpuje:
§ 1. 1. Ustala si¢ dla Wojta Gminy Stanistawoéw wynagrodzenie miesigczne w wys.:

1) wynagrodzenie zasadnicze 4890,00 zt.
2) dodatek funkcyjny 1500,00 zt.

3) dodatek specjalny ( 20 % lacznego wynagrodzenia

zasadniczego i1 dodatku funkcyjnego) 1278,00 zt.
4) dodatek za wystuge lat w wysokosci 19 %
miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego 929,10 zt.
2. Laczne miesigczne wynagrodzenie brutto wynosi: 8597,10 zt.

( Stownie ztotych: Osiem tysiecy pieéset dziewieédziesiat siedem 10/100)

§ 2. Traci moc Uchwata Nr I11/6/2014 Gminy Stanistawéw z dnia 22 grudnia 2014 r. w sprawie wynagrodzenia
Wojta Gminy Stanistawow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowigzuje od 01 lipca 2015.

Przewodniczacy Rady Gminy

Elzbieta Kroél
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UZASADNIENIE

Art. 8 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( teks jednolity
Dz. U. 2014 poz. 1202) stwierdza, ze pracodawca wojta jest urzad gminy. Czynnosci z zakresu
prawa pracy wobec wojta, zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy wykonuje
przewodniczacy rady gminy a pozostale czynno$ci — wyznaczone przez wdjta osoba zastepujaca
lub sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.

Art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1515 z poézn. zm. ) stwierdza, Ze ustalenie wynagrodzenie wojta, nalezy do wylacznej
wlasciwosci rady gminy.

Stosunek pracownika samorzagdowego z wyboru jest szczegdlnym stosunkiem pracy zwigzanym
z pelniong przez niego funkcja, dlatego rada gminy ma mozliwo$¢ zmiany wynagrodzenia,
doceniajac prace organu wykonawczego jakim jest wojt gminy.

Wynagrodzenie ustala si¢ na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagrodzenia pracownikoéw samorzadowych ( tekst jednolity Dz. U. z 2014 poz.
1786).

W $wietle ustawy o pracownikach samorzadowych wodjtowi przystuguje dodatek za wieloletnig
prace ( staz pracy), ktory wzrasta o 1 % za kazdy dalszy rok pracy, az do osiagniecia 20 %
miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego.

W dniu 01 lipca 2015 Pan Adam Sulewski nabyt prawo do dodatku stazowego w wysokosci 19 %
miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego.

Wojtowi zgodnie z wilasciwymi przepisami przystuguja: nagrody jubileuszowe, dodatkowe
wynagrodzenie roczne, odprawy.
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